olim kandidate da ime i prezime svojih kandidata za pojedine funkcije upisu elektronski.

POPIS KANDIDATA ZA VODSTVO DRUSTVA

JA Miro Mutter PREDLAZEM SLJEDECE KANDIDATE ZA:

[zvrini odbor:

rbr funkeija Ime i prezime Potpis

1 | dopredsjednik | Zrinka Suto e LB 5
2 | ¢lan Predrag Kricka ?ﬁz@//ma A Y,
3 | c¢lan Damir Rapc¢an - _‘q:ﬂ A —
4 | ¢lan Dragan Bosanac ol e "&_\_\
5 | ¢lan Biljana Jeli¢i¢ wlitk /% )

3 T 777 AL
6 | ¢lan Ivanka Piska¢ P ﬂ 7

Nadzorni odbor:

rbr funkcija Ime i prezime Potpjs
| | predsjednik Ivica Baricevi¢ 7
2 | ¢lan Miroslav Mitrovic¢
3 | ¢lan Robert Gergurec // m{

Sud ¢asti:

rbr funkcija Ime i prezime Potpis
I predsjednik Katica Jezidzi¢ ) /e {:7%
2 B ¢lan Brankica Kolacko /7
. clan Rudvald Sanja !
Ll e T 4
Tajnik:
rbr Ime i prezime Potpis

] Snjezana Mihalj

evic

Mﬁ&f)fﬁf\“é

Likvidator:

rbr

Ime i prezime

1 Ana Andrié

Blagajnik:

rbr

Ime i prezime

1 Mirta Kremsner

Karakas

Promatraci na izbornoj skupstini i ovjerovitelji zapisnika:

rbr

Ime i prezime

1 [vica Baricevi¢

2 Dragan Bosanac

Datum: 12.02. 2026




Zivotopis

Miro Mutter

planinar, licencirani planinarski vodi¢ i Suvar planinske prirode

Dugogodignji sam aktivni planinar i ¢lan HPD Brsljan-Jankovac Osijek, u kojem
kontinuirano sudjelujem u razvoju planinarskih aktivnosti, organizaciji izleta, edukaciji
&lanstva i upravijanju Drustvom.

Planinarsko iskustvo stjecao sam kroz viegodi$nje i sustavno sudjelovanje u planinarskim
turama, visednevnim izletima i organiziranim aktivnostima u Hrvatskoj i inozemstvu.
Poseban naglasak u svom djelovanju stavljam na sigurnost sudionika, planiranje
aktivnosti, odgovoran boravak u prirodi i postivanje planinarskih vrijednosti.

Aktivno sudjelujem u osposobljavanju planinara, prvenstveno kroz organizaciju i provedbu
op¢ih planinarskih 8kola i edukativnih programa za ¢lanove Drustva. U radu s novim
planinarima naglasak stavljam na temeljna planinarska znanja, snalazenje u planini,
sigurnost, planinarsku etiku i zastitu prirode.

Obnagam duznost predsjednika HPD Brsljan-Jankovac Osijek, jednog od najvecih
planinarskih drugtava u Hrvatskoj, s vie od 800 ¢lanova. Kao predsjednik i licencirani
planinarski vodi¢ odgovoran sam za stratesko vodenje Drustva, koordinaciju rada lzvrSnog
odbora, organizaciju godi$njeg programa, suradnju s Hrvatskim planinarskim savezom i
drugim planinarskim drustvima te predstavijanje Drustva u javnosti.

Posebno sam angaziran u organizaciji velikin planinarskih manifestacija, visednevnih
izleta, drustvenih okupljanja i projekata usmjerenih na razvoj planinarstva i jacanje
zajednistva medu Elanovima.

Kao éuvar planinske prirode redovito sudjelujem u akcijama o€uvanja okolisa, odrZzavanja
planinarskih putova i staza te promicanju odgovornog i odrZivog odnosa prema prirodi.
Smatram da zastita planinskog prostora mora biti sastavni dio svake planinarske
aktivnosti.

Svoj planinarski i drudtveni angazman doZivljavam kao dugoro¢nu odgovornost prema
planinarskoj zajednici, Drustvu i prirodi, s ciliem oéuvanja planinarskih vrijednosti i njihova
prenosenja buduéim generacijama.



PROGRAM RADA DRUSTVA

za izborno razdoblje 2026. — 2030.

HPD ,Brsljan-Jankovac” Osijek djeluje kao jedno od najbrojnijih i najaktivnijin planinarskih
drustava u regiji. Temelj nageg rada je promicanje planinarstva, boravka u prirodi,
o&uvanje planinarske tradicije te razvoj zajednistva medu ¢lanovima.

U narednom mandatnom razdoblju cilj je oguvati stabilnost Drustva, unaprijediti
organizacijsku strukturu i osigurati daljnji razvoj svih aktivnosti.

1. Transparentnost i odgovornost u radu

Rad Drustva mora biti javan, transparentan i odgovoran prema ¢lanstvu.
Planira se:

redovito informiranje &lanova putem sluzbenih kanala komunikacije
pravovremeno objavijivanje odluka lzvrénog odbora

jasno i pregledno financijsko izvjeStavanje

poticanje otvorene rasprave i ukljudivanje ¢lanova u dono$enje vaznih odluka
Cilj je jatati povjerenje medu &lanovima i osigurati stabilno upravljanje Drustvom.
2. Organizacijsko jadanje Drustva i razvoj sekcija

Druétvo se razvija kroz aktivne sekcije i rad svojih clanova.

U narednom razdoblju planira se:

daljnje jatanje postojecih sekcija

poticanje osnivanja novih interesnih skupina

ukljugivanje mladih clanova u organizacijske i operativne poslove

jasnije definiranje odgovornosti unutar tijela Drustva

Naglasak ¢e biti na timskom radu i medusobnoj suradnji svih sekcija.

3. Edukacija i stru¢no usavrSavanje

Kvalitetan rad Drustva temelji se na obrazovanim i odgovornim Slanovima.
Planira se:

potpora $kolovanju vodiéa i struénih kadrova

redovita organizacija planinarske skole za odrasle

nastavak rada djecje planinarske skole

organizacija edukativnih predavanja i radionica

suradnja s Hrvatskim planinarskim savezom i drugim drustvima

Cilj je podizanje razine sigurnosti, struénosti i kvalitete vodenja izleta.

4. Program izleta i aktivnosti

Temelj djelovanja Drustva je organizacija kvalitetnih planinarskih aktivnosti.
Planira se:

redovita organizacija jednodnevnih izleta

visednevni planinarski pohodi u Hrvatskoj i inozemstvu

obilieZzavanje tradicionalnih drustvenih dogadanja

organizacija tematskih i edukativnih planinarskih tura

poticanje sudjelovanja ¢lanova na susretima i manifestacijama drugih drustava
Program ¢e biti raznolik i prilagoden svim dobnim skupinama i razinama spremnosti

¢lanova.

5. Financijska stabilnost i odrzZivost

Stabilno poslovanje preduvjet je dugorocnog razvoja.

Planira se:

odgovorno i racionalno upravljanje sredstvima

kontrola trokova i transparentno financijsko poslovanje

trazenje dodatnih izvora financiranja kroz projekte i natjeCaje
suradnja s lokalnom zajednicom i institucijama

Cilj je osigurati financijsku sigurnost i dugoro¢nu odrzivost Drustva.
6. PromidZba i javna prepoznatljivost

Vazno je da Drustvo bude vidljivo i prepoznatljivo u lokalnoj zajednici.



Planira se:

unaprjedenje vizualnog identiteta Drustva i sekcija

aktivna prisutnost na drustvenim mreZzama

suradnja s medijima

organizacija javnih dogadanja i obljetnica

promocija planinarstva kao zdravog nadina Zivota

Cilj je privu¢i nove ¢lanove i dodatno ojacati ugled Drustva.

7. Planinarska etika i zastita prirode

Postivanje prirode i planinarske etike temelj je naseg djelovanja.

Planira se:

promicanje odgovornog boravka u prirodi

sudjelovanje u akcijama ¢iS¢enja i oGuvanja okolisa

suradnja s markacistima i sekcijama koje brinu o planinarskoj infrastrukturi

edukacija clanova o zastiti prirode

Cilj je oCuvati prirodne vrijednosti za buduée generacije.

8. Dugorocna vizija

U narednom mandatnom razdoblju cilj je otuvati stabilnost, poveéati broj aktivnih ¢lanova,
razvijati kvalitetne programe i jacati zajedni$tvo.

HPD ,Brsljan-Jankovac" treba ostati snaZzno, organizirano i ugledno planinarsko drustvo,
otvoreno prema novim idejama, ali ¢vrsto utemeljeno na tradiciji i vrijednostima

planinarstva.
Miro Mugfer



